Sigilat digital de:

ROMANIA

JUDETUL VASLUI

COMUNA BEREZENI

PRIMAR

TEL: +4 0235431326, FAX: +4 0235431122, e-mail: berezeniprimaria@yahoo.com

Comuna Berezeni

Inregistrat cu: Nr. lucrare 193/96 din 08.01.2025 / Nr. act

(RU)97 din 08.01.2025

Data: 08.01.2025 10:08:48 (GMT+02:00) ANUNT
; §

In

conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru

privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. VII alin. (2) lit.

a)

si alin. (3) din O.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal — bugetare in domeniul

cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene si
cu art. XIT din O.U.G. nr. 31/2024, Primaria Comunei Berezeni, judetul Vaslui, organizeaza
concurs pentru ocuparea 1 post contractual de executie vacant pe data de 31.01.2025, din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Primarului Comunei Berezeni, astfel:

L]

1 post contractual de executie vacant — Sofer microbuz ( 8 ore/zi sau 40 ore ore/saptamana)

Probele stabilite pentru concurs:
- Selectia dosarelor
- Proba scrisa
- Interviul

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta in format fizic la sediul Primariei

comunei Berezeni un dosar care va contine in mod obligatoriu, conform art. 35 din H.G. nr.
1336/2022, urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate Tn termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicé;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamaént, sdndtate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd , persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.



Conditii necesare ocuparii unui post de natura contractuala

Pentru a ocupa un post vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii:
a) are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European ;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritidtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savdrsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de executie vacanta de Administrator sunt:

Studii gimnaziale;

Vechime In munca minim 3 ani;

Permis de conducere categoria D;

Atestat pentru transport rutier de persoane, eliberat de ARR,

Card tahograf;

Cazierul auto;

Fisa medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzdtoare eliberata de un cabinet
medical specializat in ceea ce priveste examinarea conducatorilor auto;
Avizpsihologic;

Abilitati de comunicare, aptitudini de luare de decizii si evaluare.
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIET :

SOFER MICROBUZ
1. Publicarea anuntului: 08.01.2025
2. Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa: Primdria Comunei
Berezeni, sat Berezeni, Comuna Berezeni, judetul Vaslui, pand la data de: 21.01.2025, ora 16.00
3. Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 22.01.2025, ora 9.00
4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 22.01.2025, ora 10.00
5. Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor In termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor (pana pe 23.01.2025, ora 10.00)
6. Alisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 27.01.2025, ora 12.00
7. Sustinerea probei scrise 31.01.2025 ora 10.00
8. Afisarea rezultatului probei scrise 03.02.2025, ora 14.00
9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise in termen de cel mult o zi lucrdtoare de
la data afisarii rezultatului probei scrise (pana pe 04.02.2025, ora 12.00)



10. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 04.02.2025, ora 13.00

11. Sustinerea interviului 05.02.2025, ora 9.00

12. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 05.02.2025, ora 12.00

13. Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului Tn termen de cel mult o zi lucrdtoare de
la data afisarii rezultatului probei interviu (pana pe 11.02.2025, ora 12.00)

14. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 11.02.2025, ora 13.00

15. Afisarea rezultatului final al concursului 11.02.2025, ora 14.00

Bibliografie Sofer microbuz:

Constitutia Romaniei —republicata

Ordonanta de urgenta a guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ - titlul T1T
al Partii a V1 a si Partea VII;

Ordonanta guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice cu modificarile si
completarile la zi;

HG. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 195/2002 cu modificarile si completarile la zi;

HG nr. 38/2008 privind organizarea timpului de munca al persoanelor care efectueaza
activitati mobile de transport rutier;

Ordonanta nr. 37/2007 privind stabilirea cadrului de aplicare privind perioadele de
conducere, pauza si perioadele de odihna ale conducatorilor auto si utilizarea
aparatelor de Inregistrare a activitatii acestora

Toate informatiile sunt afisate la sediul si pe site-ul Primariei Comunei Berezeni.
Relatii suplimentare se pot obtine la Secretarul General al U.A.T. Berezeni, telefon
0235431326/ 0760259101.
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